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TIETOSUOJAKÄYTÄNTÖ – ILMOITUSKANAVAA 
KOSKEVIEN HENKILÖTIETOJEN KÄSITTELY 
PÄIVITETTY VIIMEKSI 23.02.2023 

 

Whistleblower Partners ApS on laatinut tämän tietosuojakäytännön yrityksille, yhdistyksille, 

viranomaisille ja muille vastaaville (jäljempänä "asiakkaat") toimittamansa 

ilmoitusjärjestelmän yhteydessä tapahtuvasta henkilötietojen käsittelystä. 

 

Kun tarjoamme asiakkaille lisenssin ja seulonnan yhdistetyssä paketissa, olemme itsenäinen 

rekisterinpitäjä ja meillä on yleisen tietosuoja-asetuksen (GDPR) 13 ja 14 artiklojen 

perusteella velvollisuus toimittaa tietoja henkilöille, jotka on mainittu ilmoituksessa (katso 

A-kohta), ja ilmoituksen laatijoille (katso B-kohta).  

 

 

Rekisterinpitäjä ja yhteystiedot: 

 

Whistleblower Partners ApS 

CVR: 43615661 

Kultorvet 11, 4th floor  

DK-1175 Copenhagen  

Tanska 

 

 

Jos sinulla on kysyttävää henkilötietojesi käsittelystä, voit ottaa yhteyttä sisäiseen 

tietosuojavastaavaamme. 

 

Sähköposti: privacy@whistleblowerpartners.com  

 

 

  

mailto:privacy@whistleblowerpartners.com
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A. ILMOITUKSESSA MAINITTUJA HENKILÖITÄ KOSKEVAT TIEDOT  

1. TARKOITUS  

Ilmoituksessa mainittuja henkilöitä koskevien henkilötietojen käsittelyn tarkoitus on 

vastaanottaa ja käsitellä ilmoituskanavan kautta vastaanotettuja ilmoituksia sekä antaa 

asiakkaalle ilmoituksen käsittelyyn liittyvää neuvontaa.  

 

2. HENKILÖTIETORYHMÄT  

Ilmoituksen lähettämiseen ja vastaanottamiseen voi sisältyä yleisten henkilötietojen, 

erityisten henkilötietojen (arkaluonteiset henkilötiedot), rikosrekisteritietojen ja 

väestörekisteritietojen käsittelyä.   

 

Yleisiä henkilötietoja voivat olla henkilön nimi ja yhteystiedot (esim. sähköpostiosoite ja 

puhelinnumero) sekä tiedot ilmoituksen laatimiseen johtaneista tekijöistä tai olosuhteista.  

 

Ilmoitus voi sisältää myös tietoja lain rikkomisesta ja arkaluonteisia henkilötietoja (esim. 

tietoja sukupuolisuhteista) tai tietoja väestörekisterinumeroista.  

  

3. MISTÄ SAAMME TIEDON?  

Työntekijöiltä ja joissakin tapauksissa myös muilta, joilla on oikeus lähettää ilmoituksia 

ilmoituskanavan kautta.  

 

4. KÄSITTELYN OIKEUSPERUSTA  

Ilmoituskanavan kautta ilmoitettujen henkilötietojen käsittelyllä on seuraava 

oikeusperustaan: 
 

• GDPR:n 6 artiklan kattamien yleisten henkilötietojen käsittely perustuu GDPR:n 6 

artiklan 1 kohdan f alakohtaan, koska meillä lisenssi- ja seulontapalvelun 

tarjoajana oikeutettu etu vastaanottaa ja käsitellä ilmoituksia asiakkaan puolesta. 

• GDPR:n 6 artiklan kattamien yleisten henkilötietojen käsittely perustuu myös 6 

artiklan 1 kohdan c alakohtaan (lakisääteiset velvoitteet) sekä 

Databeskyttelsesloven (The Danish Data Protection Act) (Act no. 502 of 23 May 

2018).  

• GDPR:n 9 artiklan kattamien erityisryhmien henkilötietojen käsittely perustuu 9 

artiklan 2 kohdan f alakohtaan (asiakkaan oikeusvaateen laatiminen, esittäminen 

tai puolustaminen). 



 

SIVU 3 / 6 
 

• Rikosrekisteritietojen käsittelyn perusta on Databeskyttelsesloven (The Danish 

Data Protection Act) (Act no. 502 of 23 May 2018). 

• Väestörekisterinumeroiden käsittelyn perusta on Databeskyttelsesloven (The 

Danish Data Protection Act) (Act no. 502 of 23 May 2018). 

 

 

5. VASTAANOTTAJAT  

Ilmoitukseen sisältyvät henkilötiedot jaetaan asiakkaan yhteyshenkilöille asiakkaan 

ilmoituskäytäntöjen mukaisesti. Vaihtoehtoisesti, jos nämä henkilöt eivät ole oikeutettuja 

tarkastelemaan tietoja, henkilötiedot jaetaan muiden henkilöiden kanssa, joihin katsomme 

tarpeelliseksi ottaa yhteyttä ilmoituksen käsittelyä varten. Asiakkaan kanssa sovittaessa 

voidaan ulkopuolisille tahoille (esim. viranomaisille) ilmoittaa, jos ilmoituksen 

yksityiskohdat edellyttävät tällaista toimenpidettä.  

 

Lisäksi ilmoituksen tiedot tallennetaan ilmoituskanavan hallintaan käytettävään IT-

järjestelmään sekä sähköiseen tapausten ja dokumenttien hallintajärjestelmäämme.  

 

6. SÄILYTYS  

Säilytämme henkilötietoja niin kauan kuin se on tarpeen tietyn ilmoituksen käsittelyn 

kannalta. 

 

Kun päätämme, kuinka kauan säilytämme tapauksen asiakirjoja, mukaan lukien 

henkilötietojasi, tarkastelemme ensisijaisesti, onko tapausta käsiteltäessä syntynyt 

erimielisyyttä ja kuinka kauan meihin voi kohdistua oikeudellisia vaateita, jotka liittyvät 

tapauksen käsittelyyn. 

 

Yllä olevasta huolimatta olemme kuitenkin velvollisia säilyttämään perustiedot (nimi ja 

osoite) ja kuvauksen tapauksesta rajoittamattoman ajan. Tämä perustuu lakisääteisiin 

eettisiin edellytyksiin, joiden mukaan meidän on voitava tunnistaa mahdolliset eturistiriidat. 

 

7. HENKILÖTIETOJEN LUOVUTTAMINEN – WHISTLEBLOWER PARTNERS SCREENING SERVICE 

Luovutamme paikalliselle lakikumppanille ja Mannaz A/S:lle, joiden kanssa teemme 

yhteistyötä tarjotaksemme Whistleblower Partners Screening Service -palvelun. 

Luovutamme henkilötietoja osana työtämme, joka koskee ilmoituskanavan kautta saatujen 

ilmoitusten käsittelyä ja tutkintaa, sekä osana työtämme, joka koskee asiakkaan neuvontaa 

ilmoituksen käsittelyssä. 
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B. TIEDOT ILMOITUKSEN TEHNEESTÄ HENKILÖSTÄ (ILMOITTAJA)  

1. TARKOITUS  

Ilmoituksen tehneen henkilön henkilötietojen käsittelyn tarkoituksena on käsitellä ja tutkia 

ilmoituskanavan kautta saapuneita ilmoituksia ja käsitellä niitä EU Whistleblower Directive 

(2019/1937) puitteissa sekä neuvoa asiakasta ilmoituksen käsittelyssä. 

 

2. HENKILÖTIETORYHMÄT  

Ilmoittajilla on mahdollisuus tehdä nimettömiä ilmoituksia, ja he voivat vapaasti päättää, 

säilyttävätkö he nimettömyytensä vai eivät.  

 

Mikäli ilmoituksen laatija päättää ilmoittaa nimensä ja/tai yhteystietonsa ilmoituksessa 

(luopuen siten nimettömyydestään), tietojen käsittelyn odotetaan koskevan pääasiassa 

ilmoittajan yleisiä henkilötietoja, kuten nimeä, yhteystietoja ja tietoja ilmoituksessa 

mainituista olosuhteista, ja liittyvän vain vähäisemmässä määrin erityisiin 

henkilötietoryhmiin (arkaluonteiset henkilötiedot), rekisterinumerotietoihin ja 

rikosrekisteritietoihin. 

 

3. MISTÄ SAAMME TIEDON? 

Saamme tietoja ilmoittajalta itseltään, ja jos mahdollisesti tahallisesti virheellisen 

ilmoituksen epäilyn tutkiminen katsotaan tarpeelliseksi, voi olla merkityksellistä saada 

tietoja muilta henkilöiltä, kuten esimerkiksi asiakkaan muilta työntekijöiltä ja 

yhteistyökumppaneilta.   

 

4. KÄSITTELYN OIKEUSPERUSTA  

Ilmoittajaa koskevien henkilötietojen käsittelyllä on seuraava oikeusperusta: 

• GDPR:n 6 artiklan kattamien yleisten henkilötietojen käsittely perustuu GDPR:n 6 

artiklan 1 kohdan f alakohtaan, koska meillä on asianajajina oikeutettu etu 

vastaanottaa ja käsitellä ilmoituksia asiakkaan puolesta. 

• GDPR:n 6 artiklan kattamien yleisten henkilötietojen käsittely perustuu myös 6 

artiklan 1 kohdan c alakohtaan (lakisääteiset velvoitteet), mukaan lukien 

lakisääteiset eettiset säännöt, Databeskyttelsesloven (The Danish Data Protection 

Act) (Act no. 502 of 23 May 2018) jne. 

• GDPR:n 9 artiklan kattamien erityisryhmien henkilötietojen käsittely perustuu 9 

artiklan 2 kohdan f alakohtaan (asiakkaan oikeusvaateen laatiminen, esittäminen 

tai puolustaminen). 
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• Rikosrekisteritietojen käsittelyn perusta on Databeskyttelsesloven (The Danish 

Data Protection Act) (Act no. 502 of 23 May 2018). 

• Väestörekisterinumeroiden käsittelyn perusta on Databeskyttelsesloven (The 

Danish Data Protection Act) (Act no. 502 of 23 May 2018). 

 

5. VASTAANOTTAJAT 

Ilmoitukseen sisältyvät henkilötiedot jaetaan asiakkaan yhteyshenkilöille asiakkaan 

ilmoituskäytäntöjen mukaisesti. Vaihtoehtoisesti, jos nämä henkilöt eivät ole oikeutettuja 

tarkastelemaan tietoja, henkilötiedot jaetaan muiden asiakkaan organisaatiossa 

työskentelevien henkilöiden kanssa, joihin katsomme tarpeelliseksi ottaa yhteyttä 

ilmoituksen käsittelyä varten. Asiakkaan kanssa sovittaessa voidaan ulkopuolisille tahoille 

(esim. viranomaisille) ilmoittaa, jos ilmoituksen yksityiskohdat edellyttävät tällaista 

toimenpidettä.  

 

Lisäksi ilmoituksen tiedot tallennetaan ilmoituskanavan hallintaan käytettävään IT-

järjestelmään sekä sähköiseen tapausten ja dokumenttien hallintajärjestelmäämme.  

  

6. SÄILYTYS  

Säilytämme henkilötietoja niin kauan kuin se on tarpeen tietyn ilmoituksen käsittelyn 

kannalta. 

 

Kun päätämme, kuinka kauan säilytämme tapauksen asiakirjoja, mukaan lukien 

henkilötietojasi, tarkastelemme ensisijaisesti, onko tapausta käsiteltäessä syntynyt 

erimielisyyttä ja kuinka kauan meihin voi kohdistua oikeudellisia vaateita, jotka liittyvät 

tapauksen käsittelyyn. 

  

7. HENKILÖTIETOJEN LUOVUTTAMINEN – WHISTLEBLOWER PARTNERS SCREENING SERVICE 

Luovutamme henkilötietoja Magnusson Law ja Mannaz A/S:lle, joiden kanssa teemme 

yhteistyötä tarjotaksemme Whistleblower Partners Screening Service -palvelun. 

Luovutamme henkilötietoja osana työtämme, joka koskee ilmoituskanavan kautta saatujen 

ilmoitusten käsittelyä ja tutkintaa, sekä osana työtämme, joka koskee asiakkaan neuvontaa 

ilmoituksen käsittelyssä. 
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C. TIETOJA ILMOITUKSEN PIIRIIN KUULUVILLE HENKILÖILLE  

Jos ilmoituskanavan kautta on tehty sinua koskeva ilmoitus, saat asiasta tiedon 

mahdollisimman pian sen jälkeen, kun on suoritettu esitutkinta, jossa kaikki asiaankuuluvat 

todisteet on varmistettu ja arvioitu, että luottamuksellisuusvelvollisuus ei ole enää peruste 

olla ilmoittamatta asianomaiselle tämän henkilötietojen käsittelystä.  

 

Saamasi tiedot sisältävät tietoja esitetyistä syytöksistä sekä tiedot siitä, kenellä on ollut 

pääsy ilmoitukseen ja kuka on suorittanut tutkinnan. Saat tiedon asiakkaalta, joka on 

vastuussa ilmoituskanavasta.  

 

Sinulla on oikeus tutustua ilmoitukseen yleisten GDPR:n mukaisten oikeuksiesi perusteella. 

Edellyttäen, että ilmoittajan henkilöllisyys on tiedossamme, sinulla voi olla oikeus saada 

nämä tiedot, ellei laki estä sinua pääsemästä tällaisiin tietoihin.   

 

Jos arvioimme, että ilmoitus oli tahallisesti virheellinen, sinulla on oikeus saada tieto 

ilmoituksen tekijästä olettaen, että ilmoittajan henkilöllisyys on tiedossamme.  

 

Lisäksi sinulla on oikeus pyytää oikaisua ilmoituksessa oleviin tietoihin, jotka ovat 

mielestäsi virheellisiä, harhaanjohtavia, puutteellisia tai vanhentuneita. Jos emme pysty 

vastaamaan pyyntöösi, kommenttisi merkitään ilmoituksen yhteyteen.  

 

OIKEUDET  

Sinulla on seuraavat oikeudet henkilötietojesi käsittelyyn liittyen:  

• Oikeus saada pääsy käsittelemiimme sinua koskeviin henkilötietoihin  

• Oikeus virheellisten tietojen oikaisemiseen  

• Oikeus saada poistettua tiedot, joilla ei ole enää merkitystä   

• Oikeus vastustaa laitonta käsittelyä  

• Oikeus saada itse antamiasi tietoja jäsennellyssä, yleisesti käytetyssä ja 

koneellisesti luettavassa muodossa (tietojen siirrettävyys)  

• Oikeus valittaa valvontaviranomaiselle, joka tässä tapauksessa on Datatilsynet 

(Tanskan valvontaviranomainen). 
 

 

Huomaa, että yllä oleviin oikeuksiin voi liittyä ehtoja tai rajoituksia. Ei siis ole varmaa, että 

voit saada pääsyn tietoihisi, esimerkiksi tilanteessa, jossa tietoihin pääsy on ristiriidassa 

muiden henkilöiden yksityisyyden suojan kanssa. 

Voit käyttää oikeuksiasi ottamalla yhteyttä yllä mainittuun yhteyshenkilöön. 


